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	T.C.

ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ

Erasmus Koordinatörlüğü
KA171 Giden Personel Hareketliliği
İş Akış Şeması
	Döküm No

	
			İlk Yayın Tarihi

	
			Revizyon Tarihi

	
			Revizyon No

	
			Sayfa No

	
		

	

	İşlem / İş Akışı
	Sorumlular

	

	Erasmus Koordinatörlüğü

	
	Erasmus Koordinatörlüğü

	
	Personel

	
	Erasmus Koordinatörlüğü

	
	Erasmus Komisyonu

	
	Erasmus Koordinatörlüğü

	


	Erasmus Koordinatörlüğü

	
	Erasmus Koordinatörlüğü

	
	Personel


	
	Erasmus Koordinatörlüğü

	
	Erasmus Koordinatörlüğü

	
	Erasmus Koordinatörlüğü

	

	Personel

	
	Erasmus Koordinatörlüğü


	MEVZUAT :
· Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci Ve Öğretim Üyesi Değişim Programına İlişkin Yönetmelik

· 2547 Sayılı Kanun

· 5070 Sayılı Elektronik İmza Kanunu

	HAZIRLAYAN


Öğr. Gör. Ece GÜNEN
Erasmus Ofis Personeli
	ONAYLAYAN

  Dr. Öğr. Üyesi Şuayip TURAN
  Erasmus Kurum Koordinatörü


İlgili proje dönemine ait Uygulama El Kitabını ve bütçeyi baz alarak Erasmus KA171 Giden Personel Hareketliliği ilan taslağı hazırlayıp Rektörlük’ten Olur alınması








Turnaportal sisteminde ilana çıkıp erasmus.karatekin.edu.tr


 sayfasından ve akademik ve idari birimlere yazı yazarak ve SMS göndererek ilanın duyurulması





Verilen süre içerisinde turnaportal.ua.gov.tr sayfasından başvuru yapılması








İlanda belirtilen hususlara göre puanlamanın ve sıralamanın yapılması ve sonuçların erasmus.karatekin.edu.tr adresinde duyurulması





Verilen itiraz süresi içerisinde yapılan itirazların değerlendirilmesi








İtirazlar sonrasında sonuçlarda değişiklik olmuş ise yeni sonuçların duyurulması








Asil ve yedek adaylara bilgilendirme toplantısı yapılması ve bilgilendirme e-maili gönderilmesi





Asil ve yedek adayların nominesinin partner kurumlara e-mail yoluyla bildirilmesi








Belirtilen süre içerisinde davet mektubunun, başvuru formunun, türüne göre personel hareketlilik anlaşmasının, hesap bildirim dilekçesinin, dil belgesinin, ders verme kapsamındakilerin ders sunumlarının ve görevlendirmesinin Erasmus Koordinatörlüğü’ne iletilmesi





Evraklarını eksiksiz ve doğru teslim eden personel ile Hibe Sözleşmesi’nin yapılması








Belgeleri Erasmus Koordinatörlüğüne teslim eden asil adayların bilgilerinin Turnaportal ile Beneficiary Module sistemlerine girilmesi ve Rektörlük’ten ödeme Olur’u alınması








Ödeme Olur’u onaylanan personelin ilgili belgelerinin Gerçekleştirme Yetkilisi’ne teslim edilip %80 hibesinin ödeme sürecinin başlatılması 








Hareketlilik tamamlandığında dönüş belgelerinin Erasmus Koordinatörlüğü’ne teslim edilmesi








Dönüş belgelerini eksiksiz teslim eden personelin ilgili belgelerinin Gerçekleştirme Yetkilisi’ne teslim edilip kalan %20 hibesinin ödeme sürecinin başlatılması








